Форма 2

База наставников (работодателя, педагога) для формы «учитель-учитель», «работодатель-ученик»
	№ п/п
	ФИО наставника
	Место работы наставника
	Основные компетенции наставника
	Возраст наставляемых
	Наименование программы наставничества, срок реализации программы
	Форма наставничества
	Количество наставляемых
	Результаты программы
	Ссылка на Интернет-ресурс

	1
	Герасимова Зоя Викторовна

	БОУ «Полтавская СШ №2»
	Нацеленность на результат, настойчивость, умение принимать решение, объективность
	26
	«Школа наставничества», 3 года
	Учитель - учитель
	1
	Включенность МС в пед.работу, культурную жизнь ОО, усиление уверенности в собственных силах, готовность МС к выполнению своих функциональных обязанностей
	



